
Який встановлено граничний розмір компенсації за 

облаштування робочого місця для особи з інвалідністю в 2026 

році? 

 

Нагадаємо, що Порядок надання компенсації фактичних витрат 

за облаштування робочих місць/місць провадження господарської 

діяльності/незалежної професійної діяльності осіб з інвалідністю 

затверджено постановою Кабінету Міністрів України від 22 серпня 

2023 року № 893 (із змінами). 

Пунктом 6 вказаного Порядку визначено, що граничний розмір 

компенсації не може перевищувати 15 розмірів мінімальної заробітної 

плати, встановленої законом на день прийняття рішення про надання 

компенсації, для осіб з інвалідністю I групи, 10 розмірів мінімальної 

заробітної плати – для осіб з інвалідністю II групи.   

Враховуючи, що, наразі, на весь 2026 рік встановлено єдиний 

розмір мінімальної заробітної плати (8 647 грн), то граничний розмір 

компенсації складає 129 705 грн і 8 6470 грн (відповідно). 

Попередній матеріал щодо того, чи може бути надана фізичній 

особі-підприємцю, що є особою з інвалідністю, компенсація за 

облаштування власного місця провадження діяльності, розміщений на 

сторінці Кіровоградського обласного центру зайнятості у соціальній 

мережі Facebook за посиланням: https://lnk.ua/e0EUZoLkC  

У вас інші запитання сфери зайнятості? Підписуйтесь 

на сторінку Кіровоградського обласного центру зайнятості 

у Facebook, щоб не пропустити важливого! Посилання тут: 

https://www.facebook.com/kiddcz  
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